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§1

Foreningens formal

1.1

Ud fra en overbevisning om, at ulovlig brug, distribution og anden uretmaessig udnyttelse af
rettigheder, herunder til ophavsretligt beskyttet indhold sdasom musik, film, live-indhold, bager,
journalistik og andre kreative veerker udger en trussel mod innovation, investeringer og
mangfoldighed inden for de kreative brancher, har en raekke organisationer, virksomheder mv.
("Medlemmerne”) sluttet sig sammen i RettighedsAlliancen.

RettighedsAlliancen er saledes en forening, der arbejder for at beskytte rettigheder og styrke
rettighedshavernes interesser samt fremme lovlige og baeredygtige vilkar for produktion,
distribution og anvendelse af indhold inden for inden for felgende indholdssektorer: musik, bager
og tekst, samt audiovisuelt indhold. Foreningen arbejder desuden for at fremme de generelle
rammevilkar for disse kulturelle og kreative brancher, herunder gennem oplysning, analyse,
politisk interessevaretagelse, samarbejde og initiativer, der understetter innovation, vakst og
respekt for immaterielle rettigheder.

§2

Navn og hjemsted

2.0 Foreningens navn er “RettighedsAlliancen”.
21 Foreningen har hjemsted pa den til enhver tid herende adresse til sekretariatet, se § 6.
§3

Medlemmer

3.1 Som medlemmer kan optages organisationer, virksomheder mv., som ensker at fremme
foreningens formal. Ansggning om deltagelse i RettighedsAlliancen skal sammen med relevant
dokumentation for de af ansggeren repraesenterede interesser forelaeegges RettighedsAlliancens
bestyrelse til godkendelse.

3.2 Foreningens medlemmer kan melde sig ud af RettighedsAlliancen med mindst et halvt ars varsel
til udgangen af et kalenderar.

3.3. Med respekt af ovenstaende varsler hafter hvert medlem alene med sit medlemskontingent, jf.

punkt 3.5.
3.4. Medlemskontingenter fastsaettes arligt af generalforsamlingen efter indstilling fra bestyrelsen.
3.5. Medlemskontingent opkraeves af RettighedsAlliancen kvartalsvist forud.



§ 4

Generalforsamling

4.1

43

bty

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

Generalforsamlingen er foreningens hgjeste myndighed.

Hvert medlem kan vaere reprasenteret pa generalforsamlingen. Medlemmerne kan &ndre deres
repraesentation fra mede til mede, men ber dog af hensyn til sagsbehandlingen tilstraeebe en vis
kontinuitet. Den eller de for et medlem medende indestar for sin fuldmagt til at treeffe
beslutninger, der er bindende for det repraesenterede medlem.

Medlemmer, der ikke betaler medlemskontingent, kan deltage i generalforsamlingen, men har
ingen stemmeret.

Generalforsamlingen tilstraeber at traeffe beslutninger ved konsensus. Kan der ikke opnas
enighed, traeffes beslutninger ved almindeligt stemmeflertal.

Hvert medlem har stemmevaegt efter felgende kategorier baseret pa det arlige
medlemskontingent:

- Kontingent mellem DKK 5.000 op til - DKK 199.000: 1 stemme
- Kontingent pa DKK 200.000 eller derover: 2 stemmer

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af de samlede stemmer er
representeret. Medlemmer kan give fuldmagt til et andet medlem, til direkteren, eller til
bestyrelsen.

Vedtaegtersendringer kraever, at mindst 2/3 af de afgivne stemmer stemmer for forslaget.

Er generalforsamlingen ikke beslutningsdygtig, kan direkteren eller bestyrelsen indkalde til en ny
generalforsamling med mindst to ugers varsel. Den nye generalforsamling er beslutningsdygtig
vanset antallet af repraesenterede stemmer for sa vidt angadr de punkter, der fremgik af den
oprindelige dagsorden.

Medlemmerne kan ikke i medfer af pkt. 4.4. forpligtes uden for rammerne af det vedtagne budget.

Det pahviler bestyrelsen af indkalde til generalforsamling med angivelse af dagsorden med mindst
14 dages varsel. Der afholdes én arlig ordinzer generalforsamling. Generalforsamlingen fastsaetter
en normaldagsorden for det ordinaere made.

Dagsordenen for den ordinaere generalforsamling skal som minimum indeholde falgende punkter:

e Valg af dirigent



4.11.

4.12.

e Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed
e Fremlaeggelse og godkendelse af drsregnskab

e Orientering om budget og foreningens gkonomi

e Fastsaettelse af medlemskontingent

e Behandling af indkomne forslag

e Valg af medlemmer til bestyrelsen

e Valg af revisor

e Eventuelt

Der kan ikke traeffes beslutning under punktet “Eventuelt”.

Over generalforsamlingen fares en protokol af sekretariatets direkter eller den, direkteren
bemyndiger dertil som referent. Referatet skal vaere udsendt senest 7 dage efter
generalforsamlingen.

Ekstraordineer generalforsamling kan til enhver tid indkaldes af bestyrelsen med 14 dages varsel.
Ekstraordinaer generalforsamling skal indkaldes inden 1 maned af sekretariatet, nar medlemmer
repraesenterende mindst 1/3 af de samlede stemmer skriftligt stiller krav herom. Herudover kan
direkteren indkalde til ekstraordinaer generalforsamling.

§5

Bestyrelse

5.1

Generalforsamlingen vaelger en bestyrelse, som har det overordnede ansvar for foreningens
ledelse og strategiske retning. Bestyrelsen skal sikre en forsvarlig organisering af foreningens
virksomhed, herunder et baredygtigt skonomisk grundlag og en ansvarlig forvaltning af
foreningens midler. Bestyrelsen skal arbejde for at fremme foreningens formal og interesser samt
understatte forankringen af foreningens aktiviteter blandt medlemmerne.

Bestyrelsen ber samlet repraesentere de brancher og rettighedsomrader, som foreningen
beskaeftiger sig med, og medlemmerne af bestyrelsen ber tilsammen besidde de kompetencer og
erfaringer, der er ngdvendige for at understette foreningens strategi, aktiviteter og udvikling.

Bestyrelsen kan besta af op til 6 medlemmer fordelt med to reprasentanter fra hver af felgende
indholdssektorer: musik, tekst/bager samt audiovisuelt indhold. Bestyrelsen vaelges for to ar ad
gangen, og bestyrelsesmedlemmerne reprasenterer ledelsen i deres organisation. Genvalg kan
finde sted.

Hvis et bestyrelsesmedlem udtraeder inden valgperiodens udlgb, kan bestyrelsen konstituere et
midlertidigt medlem frem til naeste ordinaere generalforsamling.

Bestyrelsen valger blandt sine medlemmer en forperson og kan derudover velge en
nastforperson



5.3 Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.
5.4 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar et flertal af bestyrelsens medlemmer er repraesenteret.
Beslutninger traeffes ved almindeligt flertal. | tilfaelde af stemmelighed er forpersonens stemme

afgerebde.

Et bestyrelsesmedlem kan give fuldmagt til et andet medlem af bestyrelsen.

5.5 Bestyrelsen udpeger eller ansaetter en direkter til varetagelse af den daglige ledelse af
foreningen.
§6
Direktar
6.1 Direkteren varetager den daglige ledelse af foreningen og skal derved falge de retningslinjer og

anvisninger, som bestyrelsen har givet.

6.2 Foreningens direkter udpeges eller ansaettes af og refererer til bestyrelsen.
§7
Tegning
7.0 RettighedsAlliancen tegnes af direktaren i forening med forpersonen, eller af 3

bestyrelsesmedlemmer i forening. | tilfaelde af, at bestyrelsen ikke har valgt en forperson, traeder
naestforpersonen eller et bestyrelsesmedlem i stedet for forpersonen.

§8
Vedtaegtsaendringer

8.1 Forslag til vedtaegtsendringer skal vaere bestyrelsen i hande senest 4 uger for
generalforsamlingen for at kunne blive behandlet.

§o9

Andre medlemsforpligtelser

9.1 Bestyrelsen kan i sager, som har generel interesse for medlemmerne, beslutte, at foreningen kan
bistd medlemmerne i forbindelse med relevante spergsmal, herunder patale kraenkelser, fore
retssager og indga aftaler pa@ medlemmernes vegne. Samtlige omkostninger relateret til sddanne
aktiviteter afholdes af foreningen. Tilsvarende tilfalder ethvert tilkendt og/eller forligsmaessigt



opndet belgb relateret til sddanne aktiviteter foreningen eller tredjemand efter mandat fra
foreningen, medmindre bestyrelsen med enstemmighed beslutter andet.

9.2 Bestyrelsen beslutter, hvorledes de af RettighedsAlliancen indtaegtsferte belab skal bruges.

§ 10

Budget og regnskab

10.1 RettighedsAlliancens regnskabsar er kalenderaret.
§11
Haeftelse
11.0 Medlemmerne haefter ikke personligt for foreningens forpligtelser. For disse hafter alene

foreningens formue, som den til enhver tid matte vaere.

§12
Oplasning
12.1 Oplesning af RettighedsAlliancen kan ske pa generalforsamlingen efter reglen i punkt 4.5. efter
indstilling fra bestyrelsen.
12.2 | tilfeelde af, at budget for et kommende ar ikke vedtages, og der ikke besluttes andet, betragtes

foreningen som oplgst per 1. januar det kommende ar.

12.3 | tilfeelde af oplesning haefter hvert medlem af RettighedsAlliancen over for det til enhver tid
galdende sekretariat i et halvt ar med det medlemskontingent, som medlemmet er forpligtet til
at betale ift. det senest godkendte budget.

12.4 Har foreningen et overskud efter oplasning, skal dette anvendes til velgerende eller almennyttige
formal.
§13
Eksklusion
13.1 Bestyrelsen kan traeffe beslutning om eksklusion, nar et medlem undlader at opfylde sine

medlemsforpligtelser, eller der i evrigt indtreeder forhold, som medferer, at der kan rejses
indvendinger imod medlemmets fortsatte medlemskab. Medlemmet kan forlange beslutningen



indbragt for ferstkommende generalforsamling, som traeffer endelig beslutning med simpelt
flertal. En begeering om indbringelse har opsaettende virkning.

§14
Tvister
14.1 Tvister mellem medlemmerne af RettighedsAlliancen, der udspringer af medlemskabet, skal
seges bilagt i mindelighed, eventuelt gennem maegling og afgeres ellers ved de almindelige

domstole.

*k*

Disse vedtaegter er besluttet pa stiftende generalforsamling den 4. december 2014 og traeder i kraft per 1.
januar 2015.

Senest a&ndret pa ordinzer generalforsamling den 24. juni 2026.



